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Caracteristicas

s Impredecibles

ssEscapan al control de las personas

s»Pérdidas

*»Desorganizacion social

+»Sistemas de ayuda se encuentran desbordados
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s»»Cambio brusco

ssEstrechamiento de la conciencia
s»Quiebra del sentimiento de seguridad
¢ Intencionalidad

“Respuesta dada por un organismo ante las demandas del medio”

ESTRES POSITIVO

ESTRES NEGATIVO
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Reacciones

20-25 %
Inadaptativas
- Estupor

- Aturdidos

- Pénico

12-20 % 50-60 %
Adaptativas-Ayuda Indecisos

Impacto

Impacto

Reaccion

} (308.3 DSM-IV
Estrés agudo £ 430 ciE 10)

TEPT
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Factores moduladores en el
Impacto psicologico

m Persona
m Situacion
m Contexto

Clasificacion de las victimas

m \ictimas Primarias
m Victimas Secundarias
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Estrategias de prevencion del
Impacto psicologico

m 1- Individuo, grupo 'y organizacion
m 2- Niveles de prevencion

Prevencién 12 Prevencién 22 Prevencién 3?2
Individuo

Educacién basica: Estrés | Normalizacion de estrés Reconocer la necesidad
y afrontamiento agudo de ayuda especializada

Primeros auxilios Debriefind y Motivar hacia la
psicolégicos a supervision de busqueda especializada
compafieros evolucion

Organizacion

Facilitar la formacion en | Facilitar el apoyo Facilitar el acceso a salud
aspectos psicologicos de | psicoldgico por parte de | mental
la emergéncia especialistas
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Autocontrol emocional

m Estrategias cognitivas:
= Distorsiones cognitivas de Beck.
= Desensibilizacion sistematica de Wolpe.

= Entrenamiento de inoculacion del estrés de
Meinchenbaum.

m Estrategias conductuales:
= Resolucion de problemas.
= Habilidades sociales.

m Estrategias fisiologicas:
= Respiracion
= Relajacién

SITUACION DE
EMERGENCIA

m Respuesta defensiva adaptativa

m Sobreestimulacion sensorial
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INCIDENTE CRITICO
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Reacciones al trauma (especificas)

"t Recuerdo traumatico

M Recuerdo integrado
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Activacion
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Graclas




